Ana Borgobello. Candidata a la Vicepresidencia por América del Sur de la Sociedad
Interamericana de Psicologia (SIP)

Vivo en Rosario, Argentina. Soy Psicdloga, Profesora y Doctora en Psicologia. Actualmente soy
Investigadora Independiente en CONICET (Consejo Nacional de Investigaciones Cientificas y
Técnicas) con lugar de trabajo en el Instituto Rosario de Investigaciones en Ciencias de la
Educacion (IRICE) https://bit.ly/conicet-borgobello, donde dirijo el Grupo de Investigacion
“Problematicas contemporaneas en educacién superior”. Me especializo en formacion docente y uso
de herramientas digitales en contextos de ensefianza y aprendizaje de nivel universitario con mas de
15 afos de experiencia y publicaciones en estas tematicas.

Me desempefio como docente en la asignatura “Metodologias de la Investigacion en Psicologia”,
como directora del “Departamento del Area de Investigaciones” en la Facultad de Psicologia de la
Universidad Nacional de Rosario (UNR) y soy representante de dicha unidad académica en la
“Comision Asesora del Sistema Institucional de Educacion a Distancia” (SIED-UNR).

Integro la Sociedad Interamericana de Psicologia desde el afio 2009 (nimero de membresia: 2785)
y he tenido participacion activa en los congresos interamericanos y regionales. En la labor de
liderazgo en la SIP, destaco la Presidencia del VI Congreso Regional desarrollado en Rosario bajo
el lema “Promoviendo la diversidad en Psicologia” en 2016 y la Co-coordinacién (2017-2021) y
Coordinacion (2021-2023) del Grupo de Trabajo SIP “Psicologia y Educacion”, uno de los GT
mas activos y con mayor crecimiento en los tltimos afos.

A partir de la experiencia de trabajo en los distintos roles en la SIP, presento aqui intereses y
preocupaciones que entiendo como colectivas para trabajar o continuar trabajando en la Mesa
Directiva SIP (2025-2027). Mi objetivo desde la Vicepresidencia para América del Sur es colaborar
en:

-Promover en congresos y jornadas académicas de la SIP el reconocimiento de la psicologia
interamericana como ciencia y profesiéon diversa, fomentando la construccién de una disciplina
solida en didlogo con ciencias afines, con una perspectiva descolonizadora, ecolégica y de género
-Incrementar el protagonismo de los Grupos de Trabajo en la agenda de la SIP.

-Fortalecer la presencia solidaria de la SIP en los paises mas vulnerados, priorizando los contextos y
temas vinculados con las mayores dificultades sociales y econémicas.

-Consolidar el liderazgo de las mujeres en la psicologia interamericana.

-Tender a aumentar la participacion estudiantil en la SIP en los procesos de decision y actividades
académicas y de extension.

-Fomentar lazos interinstitucionales respetando las particularidades organizacionales e
institucionales.

-Propiciar dialogos en torno a cambios en el sistema electoral de la SIP para asegurar una
representacion mas justa y equitativa de la membresia.

Finalmente, invito a la membresia a trabajar activamente desde las dificultades, fortaleciendo los
cambios necesarios para enfrentar los desafios de nuestra querida SIP. Abramos didlogos que
respeten su propia heterogeneidad, la cual gran parte de la membresia, incluida yo, celebra y
reconoce como una fortaleza institucional.



Ana Borgobello. Candidata a Vice-Presidéncia para a América do Sul da Sociedade
Interamericana de Psicologia (SIP)

Moro em Rosario, Argentina. Sou Psic6loga, Professora e Doutora em Psicologia. Atualmente sou
Investigadora Independiente no CONICET (que é o Conselho Nacional de Pesquisas Cientificas e
Técnicas da Argentina), trabalho no IRICE (Instituto de Investigacdes em Ciéncias da Educacao)
https://bit.ly/conicet-borgobello, onde dirijo o Grupo de Pesquisa sobre problemas contemporaneos
no ensino superior. Especializei-me em formacdo docente e no uso de ferramentas digitais em
contextos de ensino e aprendizagem de nivel universitario. Tenho mais de 15 anos de experiéncia e
publicacdes nessas areas.

Atuo como professora na disciplina de metodologias de pesquisa em psicologia, como Chefe do
departamento da area de Pesquisas na Facultad de Psicologia da Universidad Nacional de Rosario
(UNR), e sou representante dessa unidade académica na comissdo consultiva do Sistema
Institucional de Educacao a Distancia (SIED-UNR).

Faco parte da Sociedade Interamericana de Psicologia desde 2009 (membresia: 2785) e tive
participacdo ativa nos congressos interamericanos e regionais. Na lideranca na SIP, destaco a
Presidéncia do VI Congresso Regional realizado em Rosario que destacou a promocdo da
diversidade na Psicologia em 2016 e a Co-coordenacao (2017-2021) e Coordenacao (2021-2023)
do Grupo de Trabalho SIP “Psicologia e Educacao”, um dos GTs mais ativos e de maior
crescimento nos ultimos anos.

Com base na experiéncia de trabalho na SIP, apresento aqui interesses e preocupagdes que entendo
serem coletivos. Meu objetivo, a partir da Vice-Presidéncia para a América do Sul, é colaborar em:

- Promover, em congressos e jornadas académicas da SIP o reconhecimento da psicologia
interamericana como uma ciéncia e profissao diversa, incentivando a construcdo de uma disciplina
solida em dialogo com ciéncias afins, com uma perspectiva descolonizadora, ecolégica e de género.
- Aumentar o protagonismo dos Grupos de Trabalho na agenda da SIP.

- Fortalecer a presenca solidaria da SIP nos paises mais vulneraveis das Américas, priorizando
contextos e temas ligados as maiores dificuldades sociais e econémicas.

- Consolidar a lideranca das mulheres na psicologia interamericana.

- Ampliar a participacdao estudantil na SIP, nos processos de decisdo, nas atividades académicas e
de extensao.

- Promover vinculos interinstitucionais respeitando as particularidades organizacionais e
institucionais.

- Fomentar dialogos sobre mudangas no sistema eleitoral da SIP para assegurar uma representacao
mais justa e equitativa da filiacdo.

Por fim, convido os membros a trabalharem ativamente fortalecendo as mudangas necessdrias
para enfrentar os desafios da nossa querida SIP. Vamos abrir didlogos que respeitem sua propria
heterogeneidade celebrando-a como uma forga institucional.



Ana Borgobello. Vice President Candidate for the Interamerican Society of Psychology (SIP)

I live in Rosario, Argentina. I am a sychologist, Professor, and Doctor of Psychology. I am currently
an Independent Researcher at CONICET (the National Scientific and Technical Research
Council), working at IRICE (the Institute of Educational Science Research) https://bit.ly/conicet-
borgobello, where I lead the Research Group “Contemporary Issues in Higher Education.” 1
specialize in teacher training and the use of digital tools in teaching and learning contexts at the
university level, with over 15 years of experience and publications on these topics.

I work as a professor in the subject “Research Methodologies in Psychology,” as director of the
Research Department in the Faculty of Psychology at the National University of Rosario (UNR),
and I am the representative of this academic unit on the Advisory Commission of the Institutional
Distance Education System (SIED-UNR).

I have been a member of the Interamerican Society of Psychology since 2009 (membership
number: 2785) and have actively participated in the interamerican and regional congresses. In terms
of leadership within the SIP, I highlight my role as President of the 6th Regional Congress held in
Rosario under the theme “Promoting Diversity in Psychology” in 2016, as well as my Co-
coordinator (2017-2021) and Coordinator (2021-2023) of the SIP Working Group “Psychology
and Education,” one of the most active and fastest-growing working groups in recent years.

Based on my experience in various roles within the SIP, I hereby present collective interests and
concerns that I believe should be addressed by SIP Executive Board (2025-2027). My goal as Vice
President for South America is to collaborate on:

- Promoting the recognition of interamerican psychology as a diverse science and profession at SIP
congresses and academic conferences, fostering the development of a solid discipline in dialogue
with related fields, with a decolonial, ecological, and gender perspective.

- Increasing the prominence of Working Groups in the SIP agenda.

- Strengthening the supportive presence of SIP in the most vulnerable countries, prioritizing
contexts and issues related to the greatest social and economic challenges.

- Consolidating the leadership of women in interamerican psychology.

- Increasing student participation in the SIP’s decision-making processes, academic activities, and
outreach efforts.

- Promoting interinstitutional ties while respecting organizational and institutional particularities.

- Encouraging dialogue on changes to the SIP’s electoral system to ensure fairer and more equitable
representation of the membership.

Finally, I invite the membership to work actively through challenges, strengthening the
necessary changes to face the challenges of our beloved SIP. Let us open dialogues that respect
its own heterogeneity, which a large part of the membership, including myself, celebrates and
recognizes as an institutional strength.



Ana Borgobello. Candidate a la vice-présidence pour l'Amérique du Sud de la Société
interaméricaine de Psychologie (SIP)

J'habite a Rosario, en Argentine. Je suis Psychologue, Enseignante et Docteure en psychologie. Je
suis actuellement Chercheure Indépendante auprés du Conseil National de la Recherche
Scientifique et Technique (CONICET en espagnol) avec un poste a I'Institut de Recherche en
Sciences de I'Education de Rosario (IRICE en espagnol) https:/bit.ly/conicet-borgobello, ou je
dirige le groupe de recherche « Problématiques contemporaines de l'enseignement supérieur ». Je
me spécialise dans la formation des enseignants et l'utilisation des outils numériques dans des
contextes d'enseignement et d'apprentissage de niveau universitaire avec plus de 15 ans
d'expérience et de publications sur ces sujets.

Je travaille comme enseignante dans la matieére “Méthodologies de Recherche en Psychologie », en
tant que directrice du « Département de Recherche” a la Faculté de Psychologie de 1'Université
Nationale de Rosario (UNR) et je suis représentante de cette institution aupres de la « Commission
Consultative du Systéme Institutionnel d'Enseignement a Distance » (SIED-UNR).

Je fais partie de la Société Interaméricaine de Psychologie depuis 2009 (code d’affiliation: 2785) et
j'ai participé activement a des congres interaméricains et régionaux. Au sein du leadership de la SIP,
je souligne la Présidence du VIe Congreés Régional tenu a Rosario sous le théme « Promouvoir la
diversité en psychologie » en 2016 et la Co-coordination (2017-2021) et la Coordination (2021-
2023) du Groupe de Travail SIP “Psychologie et Education”, l'un des GT les plus actifs et qui
connait la croissance la plus rapide lors de ces dernic¢res années.

Sur la base de mon expérience professionnelle dans différents roles au sein de la SIP, je vous
présente a tous et a toutes ici les intéréts et les préoccupations que je considére comme collectifs
pour travailler ou renforcer au conseil d'administration de la SIP (2025-2027). Mon objectif en tant
que vice-présidente pour 'Amérique du Sud est de collaborer a :

-Promouvoir lors des congres et des conférences universitaires de la SIP la reconnaissance de la
psychologie interaméricaine comme une science et une profession diversifiée, en promouvant la
construction d'une discipline solide en dialogue avec les sciences connexes, avec une perspective
décolonisatrice, écologique et de genre.

-Augmenter l'importance des Groupes de Travail dans I'agenda de la SIP.

-Renforcer la présence solidaire de la SIP dans les pays les plus vulnérables, en priorisant les
contextes et les enjeux liés aux plus grandes difficultés sociales et économiques.

-Consolider le leadership des femmes dans la psychologie interaméricaine.

-Tenir a accroitre la participation des de la communauté ¢tudiante auprés de la SIP, notamment dans
les processus de prise de décision et des activités académiques et de collaboration sociale.
-Favoriser les liens interinstitutionnels tout en respectant les particularités organisationnelles et
institutionnelles.

-Promouvoir les dialogues autour des changements dans le systéme ¢lectoral de la SIP pour assurer
une représentation plus juste et équitable des membres.

Enfin, j'invite les membres a travailler activement sur les difficultés, en renforcant les
changements nécessaires pour faire face aux défis de notre bien-aimé SIP. Quvrons des
dialogues qui respectent leur propre hétérogénéité, qu’une grande partie des membres, y compris
moi, célébre et reconnait comme une force institutionnelle.



