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Caros colegas.

proxima edi¢dao (No. 111: Mudanca climéatica, psicologia e saiide mental) aguarda sua
colaboragdo em uma das seguintes se¢des com o tema central da edi¢do ou com qualquer
outro tema:

I Secao “Briefs". Divulgue seu(s) ultimo(s) trabalho(s) cientifico(s).

II Secdio Mundial do SIP. E a segio para as Forgas Tarefas (TF), Representantes
Nacionais (NR) e Vozes dos Membros.

III Secao Partilha de Orgulho: Distin¢des de relevancia dos membros do SIP.

Tudo o que tem de fazer € ter a sua filiagdo actual.
Prazo: 19 de novembro de 2022
Envio para: julioc.penagos@udlap.mx

Abaixo estdo os detalhes de cada se¢do. Visite nosso site para ver as ultimas edi¢des do
Boletim:

https://bulletin.sipsych.org

E nosso repositorio com todos os niameros: https://sipsych.org/publications/sip-bulletin

I SECCAO "BRIEFS”

Objetivo do Boletim: dar difusdo a algum trabalho de algum membro da SIP, bem como
contribuir com o tdo necessario trabalho de difusdo cientifica.

Consiste em pequenas notas em forma de noticias (nfo a copia do resumo cientifico),
sobre os resultados, avangos, ou conclusdes, etc., derivadas de um trabalho seu,
publicado nos tltimos 12 meses. Adicione um titulo apelativo com um maximo de 12
palavras, para que a sua nota seja apelativa para o leitor. Se seu trabalho é um livro,
podemos adiciond-lo em outra se¢do chamada "O que ha de novo em editoragdo”.
Envie-nos uma breve descrigdo, a capa de seu livro e a referéncia em formato APA.

1. Comprimento aproximado de 150 palavras, em qualquer lingua oficial da SIP.
2. Incorpora, no final da nota, a referéncia em formato estritamente APA do trabalho
publicado em que se baseia a nota.



3. A traducio adicional para outra lingua oficial do SIP (inglés, espanhol, francés,
portugués) ¢ essencial. Isto permitird que o seu trabalho seja mais amplamente
divulgado.

II SECCAO MUNDIAL DO SIP

A) Grupos de Trabalho

Disseminar conhecimentos relevantes em relacio aos tdpicos e abordagens que seu grupo
de trabalho realiza (Grupos de trabalho oficiais da SIP). Vocé pode comunicar e / ou
divulgar atividades, agdes, propostas, pesquisas, temas atuais, etc., do GT. Texto breve,
ndo mais que 12 palavras.

B) Representantes Nacionais

Destaque o que considera relevante para a Psicologia no seu pais ou algumas ac¢des que
tomou como representante nacional. As possibilidades podem ser tdo diversas como a
Psicologia e quem nos fazemos isso. Texto breve, ndo mais que 12 palavras.

Em ambos os casos (GT ou RN) é uma breve nota, convidando a leitura,
aproximadamente entre 200 e 400 palavras. Pode ser menor ou até maior, se desejado.

C) Vozes dos membros

Artigos académicos originais de nossos membros. Estes podem ser relatorios de
experiéncias profissionais ou de intervenc¢ao, estudos empiricos, ensaios, revisdes ou
qualquer formato académico. A duracgao de sua contribui¢do pode ser variavel: entre 600
e 3000 palavras. Aderéncia indispensavel ao estilo APA. Nao inclua notas de

rodapé. Texto breve, ndo mais que 12 palavras.

Nossa 111? edi¢do terd como tema central "Mudanga climética, psicologia e saude
mental". Todas as contribui¢des sobre este e outros topicos sao bem-vindas. No entanto,
encorajamos sua colaborag¢ao no contexto e tema indicado.

Linguagem: Qualquer lingua oficial do SIP. Favor traduzir, se possivel, para qualquer
outro idioma (inglés, espanhol, francés, portugués) para ajudar na divulgacao do que
vocé divulga.

111 SECAO ORGULHO COMPARTILHADO

Vocé conhece alguém que seja membro da SIP e que tenha recebido recentemente uma
distingdo ou reconhecimento de relevancia? Esta ¢ uma nova secdo do Boletim dedicada



a partilhar as mais recentes distin¢des recebidas na pratica profissional da Psicologia,
bem como as meritdrias realizagdes dos colegas membros da SIP.

Envie o nome da pessoa que recebeu o prémio (poderia ser vocé), o titulo do
reconhecimento e uma foto, de preferéncia do momento da recepcao do prémio.



